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[bookmark: _Toc61227147]Введение
Согласно ИПДО необходимо обеспечить эффективный надзор со стороны всех заинтересованных сторон, в том числе создать действующую многостороннюю группу заинтересованных сторон, что предполагает вовлечение правительства и компаний, а также полное, независимое, активное и эффективное участие гражданского общества.
К основным требованиям, связанным с надзором со стороны многосторонней группы заинтересованных сторон, относятся следующие: (1.1) участие правительства; (1.2) участие представителей отрасли; (1.3) участие гражданского общества, включая соблюдение Протокола ИПДО об участии гражданского общества, и (1.4) создание и функционирование многосторонней группы заинтересованных сторон. 
Назначение этого шаблона заключается в сборе информации от членов МГЗС о выполнении этих положений. Разделы I–IV этого шаблона следует заполнить и направить в Международный Секретариат до начала валидации.
Раздел I. Информация о надзоре со стороны МГЗС относится к Требованию 1.4.b и подлежит утверждению МГЗС перед отправкой шаблона в Международный Секретариат. 
Разделы II–IV заполняются соответствующими кругами заинтересованных сторон и направляются в Международный Секретариат. Эти сведения также следует передать МГЗС для ознакомления.
Группа по валидации проведет виртуальный или очный опрос мнений для сбора дополнительной информации. До начала валидации Международный Секретариат объявит открытый опрос мнений заинтересованных сторон.
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Раздел I. Надзор со стороны МГЗСЦелью этого требования является обеспечение наличия независимой МГЗС, способной осуществлять активный и содержательный надзор за всеми аспектами внедрения ИПДО, которая уравновешивала бы интересы трех основных заинтересованных кругов (правительства, промышленности и гражданского общества) на основе консенсуса. В качестве предварительного условия для достижения этой цели в МГЗС должны быть адекватно представительны ключевые заинтересованные стороны, назначение которых происходило бы на основе открытых, справедливых и прозрачных процедур заинтересованного круга; группа должна принимать решения инклюзивным образом и отчитываться перед более широкими заинтересованными кругами.

Самооценка МГЗС:
Не применимо/Не выполнено/Частично выполнено/В основном выполнено/Полностью выполнено/Превышено
Обоснование









Этот раздел заполняется национальным секретариатом или рабочей группой МГЗС и подлежит утверждению МГЗС перед отправкой в Международный Секретариат.
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1. Действительные члены МГЗС. Заполните таблицу ниже. При необходимости добавьте строки.
	Заинтересо-ванный круг
	Действительный член / заместитель
	Дата начала членства (ГГ/ММ)
	Имя
	Должность
	Организация
	Пол
	Заседания, посещенные в рассматриваемый период (даты)

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



2. Изменения в членском составе в рассматриваемый период и причина каждого изменения. (Т. е. лица, которые были членами в рассматриваемый период, но больше ими не являются.) Заполните таблицу ниже. При необходимости добавьте строки.
	Заинтересо-ванный круг
	Имя бывшего члена
	Дата окончания членства в МГЗС (ММ/ГГ)
	Причина прекращения членства
	Заменивший член

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




3. Рабочие группы и технические комитеты МГЗС. Если МГЗС учреждены рабочие группы или комитеты, кратко опишите их круг полномочий и членский состав.
	





[bookmark: _Toc61227150]Техническое задание и применяемые МГЗС практические подходы
4. Ссылка (ссылки) на опубликованное в открытом доступе техническое задание МГЗС и/или другие документы, содержащие положения согласно Требованию 1.4.b. 
	






5. Дата утверждения МГЗС своего последнего технического задания или аналогичного документа, содержащего положения согласно Требованию ИПДО 1.4.b.
	







6. Политика и практика МГЗС. Заполните таблицу ниже.


	Элементы технического задания МГЗС (1.4.b)

	
	В каком документе отражена политика? 
	Кратко опишите практические подходы, применяемые в рассматриваемый период. Поясните любые расхождения между техническим заданием и практическими подходами.

	Роль, обязанности и права МГЗС

	Определение роли, обязанностей и прав МГЗС и ее членов.
	[Например, «ТЗ МГЗС, раздел 3» или «Президентский указ № 100»]
	[Роли, обязанности и права соблюдаются на практике?]

	Соблюдение Кодекса поведения Ассоциации ИПДО, включая урегулирование конфликтов интересов.

	
	[Кодекс поведения соблюдается на практике? Если возник конфликт интересов, как он был разрешен?]

	Утверждение рабочих планов и надзор за внедрением ИПДО

	Утверждение годовых рабочих планов.

	[Например, «ТЗ МГЗС, раздел 3» или «Президентский указ № 100»]
	[МГЗС утвердила последний рабочий план? Если да, то когда?]

	Надзор за процессом отчетности ИПДО и участие в валидации, включая утверждение ТЗ независимого администратора и отчетов ИПДО.

	
	[МГЗС осуществляет эффективный надзор за внедрением? МГЗС утверждала ТЗ и отчеты ИПДО? Если да, то когда?]

	Правила и процедуры внутреннего управления

	Инклюзивный процесс принятия решений на протяжении всего процесса внедрения, в рамках которого каждый круг заинтересованных сторон рассматривается в качестве партнера и имеет право выносить вопросы на обсуждение.

	[Например, «ТЗ МГЗС, раздел 3» или «Президентский указ № 100»]
	[Все члены МГЗС имеют возможность на практике выносить вопросы на обсуждение?]

	Процедуры выдвижения кандидатур и смены представителей в составе многосторонней группы заинтересованных сторон, включая заместителей.

	
	[Укажите практический подход в разделе I и в опросных анкетах для каждого круга заинтересованных сторон.]

	Процедуры принятия решений, например правила голосования и кворума

	
	[Процедуры принятия решений выполняются на практике? МГЗС принимает какие-либо решения путем голосования?]

	Продолжительность мандата МГЗС

	
	[Положения касательно продолжительности мандата МГЗС соблюдаются на практике?]

	Суточные выплаты

	
	[За заседания МГЗС в рассматриваемый период осуществлялись суточные выплаты? Если да, то какова была сумма суточной выплаты за одно заседание и какая сумма была выплачена в общей сложности?] 

	Регулярность проведения заседаний

	
	[Как часто проводились заседания МГЗС в рассматриваемый период?]

	Заблаговременное уведомление о заседаниях и своевременное распространение документов

	
	[Насколько заблаговременно уведомления о заседаниях МГЗС? Насколько заранее до заседаний распространялись документы?]

	Ведение учета

	
	[Велись ли протоколы дискуссий МГЗС в рассматриваемый период?]

	Другие аспекты ТЗ, которые МГЗС хочется выделить
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7. Укажите даты и ссылку на опубликованные протоколы заседаний МГЗС, проведенных в рассматриваемый период, либо приложите к шаблону те протоколы, которые не были опубликованы.
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8. Дата утверждения МГЗС представленной информации.
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Целью этого требования является обеспечение полного, активного и эффективного лидерства правительства во внедрении ИПДО как с точки зрения политического руководства высокого уровня, так и оперативного участия, которое содействовало бы всем аспектам внедрения ИПДО.

Самооценка МГЗС:
Не применимо/Не выполнено/Частично выполнено/В основном выполнено/Полностью выполнено/Превышено
Обоснование






Цель данной опросной анкеты состоит в сборе информации от представителей правительства среди членов МГЗС касательно участия правительства в процессе ИПДО с ____ по ____ [указать даты рассматриваемого периода]. Представителям правительства среди членов МГЗС предлагается совместно заполнить форму и либо непосредственно направить ее группе по валидации (disclosure@eiti.org), либо обратиться с этой просьбой к национальному координатору. Представители правительства среди членов МГЗС также могут поручить национальному координатору заполнить эту опросную анкету. Крайний срок отправки заполненной формы в группу по валидации [вставить дату начала валидации]. Рекомендуется, чтобы представители правительства среди членов МГЗС работали совместно и согласовали одну заполненную анкету. Расхождения во мнениях среди представителей круга заинтересованных сторон можно отразить в форме. Лица, подписывающие анкету, указываются в нижней части формы. Заинтересованные стороны могут напрямую связаться с группой по валидации, чтобы поделиться другими мнениями.
1. Примеры заявлений или действий в поддержку ИПДО и/или мероприятий в рамках Стандарта ИПДО со стороны высокопоставленных представителей правительства, таких как министры или глава государства.
	






2. Имя и должность старшего ответственного лица, которое руководит внедрением.
	








3. Опишите процедуру выдвижения представителей правительства в члены МГЗС, в том числе учитываются ли принципы выслуги лет и многообразия в членском составе. 
	Согласованная процедура отбора представителей правительства в состав МГЗС
	Практические подходы, применяемые в рассматриваемый период

	
	






4. Если в течение срока работы МГЗС какие-либо представители сменялись, опишите процедуру их смены.
	Согласованная процедура замены представителей правительства в составе МГЗС
	Практические подходы, применяемые в рассматриваемый период

	
	






5. Государственные ресурсы, направленные на внедрение ИПДО в рассматриваемый период, такие как персонал и финансирование мероприятий из рабочего плана.
	





6. Усилия, предпринятые правительством в целях обеспечения благоприятных условий для участия компаний и ОГО в процессе ИПДО и/или в целях устранения любых препятствий к раскрытию информации ИПДО.
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3. Опишите структуры, политику и практику круга правительства для координирования действий по вопросам ИПДО. 
Представьте подтверждающую документацию. Если подтверждающая документация размещена в Интернете, приведите ссылку. Если нет, направьте подтверждающую документацию в приложении к этой опросной анкете.
	Структуры, предусмотренные для взаимодействия с более широким кругом заинтересованных сторон, например координационные группы
	Политика и согласованные процедуры взаимодействия с более широким кругом заинтересованных сторон
	Практические подходы, применяемые в рассматриваемый период

	
	



	[Опишите, каким образом круг заинтересованных сторон координировал действия по вопросам ИПДО в рассматриваемый период, включая описание вовлеченных субъектов.]




4. Члены МГЗС осуществляли сбор мнений более широкого круга заинтересованных сторон касательно следующих документов? Если да, то каким именно и каким образом были получены эти мнения?
	а) Последний рабочий план ИПДО, включая приоритетные направления внедрения ИПДО
	б) Последний ежегодный анализ результатов и воздействия
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5. Представители правительства принимали участие в информационной работе или использовании данных ИПДО, включая участие в агитационных мероприятиях? 
Если да, предоставьте примеры со ссылками на любую подтверждающую документацию, такую как доклады, выступления или новостные статьи.
	








[bookmark: _Toc61227156]Согласование
Укажите ниже имена и контактные данные членов МГЗС из круга правительства, согласовавших отправку приведенной выше информации в группу по валидации. При необходимости добавьте строки.
	Имя
	Электронная почта или номер телефона
	Дата
	Подпись (не обязательно)
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Цель этого требования состоит в том, чтобы обеспечить полное, активное и эффективное участие добывающих компаний в ИПДО как с точки зрения раскрытия информации, так и участия в работе многосторонней группы заинтересованных сторон; и чтобы правительство обеспечивало для этого благоприятную среду.

Самооценка МГЗС:
Не применимо/Не выполнено/Частично выполнено/В основном выполнено/Полностью выполнено/Превышено
Обоснование






Цель данной опросной анкеты состоит в сборе информации от представителей отрасли среди членов МГЗС касательно участия нефтегазовых и горнодобывающих компаний в процессе ИПДО с ____ по ____ [указать даты рассматриваемого периода]. Представителям отрасли среди членов МГЗС предлагается совместно заполнить форму и либо непосредственно направить ее группе по валидации (disclosure@eiti.org), либо обратиться с этой просьбой к национальному координатору. Крайний срок отправки заполненной формы в группу по валидации [вставить дату начала валидации]. Рекомендуется, чтобы представители отрасли среди членов МГЗС работали совместно и согласовали одну заполненную анкету. Расхождения во мнениях среди представителей круга заинтересованных сторон можно отразить в форме. Лица, подписывающие анкету, указываются в нижней части формы. Заинтересованные стороны могут напрямую связаться с группой по валидации, чтобы поделиться другими мнениями.
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1. Опишите процедуру выдвижения представителей отрасли в члены МГЗС, в том числе учитываются ли принципы выслуги многообразия в членском составе. 
Представьте подтверждающую документацию к последнему процессу выдвижения кандидатов. К такой документации относятся, помимо прочего, приглашение принять участие в МГЗС, список заинтересованных организаций или частных лиц, технические задания для заинтересованного круга, протоколы процесса отбора кандидатов и другие документы. Если подтверждающая документация размещена в Интернете, приведите ссылку. Если нет, направьте подтверждающую документацию в приложении к этой опросной анкете.
	Согласованная процедура отбора представителей отрасли в состав МГЗС
	Практические подходы, применяемые в рассматриваемый период

	
	






2. Если в течение срока работы МГЗС какие-либо представители сменялись, опишите процедуру их смены.
	Согласованная процедура замены представителей отрасли в составе МГЗС
	Практические подходы, применяемые в рассматриваемый период
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3. Опишите структуры, политику и практику круга компаний для координирования действий по вопросам ИПДО. 
Представьте подтверждающую документацию, такую как технические задания для заинтересованного круга, даты и протоколы заседаний заинтересованного круга, количество писем, направленных по спискам рассылки и т. д. Если подтверждающая документация размещена в Интернете, приведите ссылку. Если нет, направьте подтверждающую документацию в приложении к этой опросной анкете.
	Структуры, предусмотренные для взаимодействия с более широким кругом заинтересованных сторон, например промышленные ассоциации
	Политика и согласованные процедуры взаимодействия с более широким кругом заинтересованных сторон
	Практические подходы, применяемые в рассматриваемый период

	
	



	[Опишите, каким образом круг заинтересованных сторон координировал действия по вопросам ИПДО в рассматриваемый период, включая описание вовлеченных субъектов.]




4. Члены МГЗС осуществляли сбор мнений более широкого круга заинтересованных сторон касательно следующих документов? Если да, то каким именно и каким образом были получены эти мнения?
	а) Последний рабочий план ИПДО, включая приоритетные направления внедрения ИПДО
	б) Последний ежегодный анализ результатов и воздействия
	







[bookmark: _Toc61227160]Использование данных
5. Представители компаний принимали участие в информационной работе или использовании данных ИПДО, включая участие в агитационных мероприятиях? 
Если да, предоставьте примеры со ссылками на любую подтверждающую документацию, такую как доклады, статьи в блогах или новостные статьи.
	







[bookmark: _Toc61227161]Препятствия для участия
6. Если представители компании столкнулись с какими-либо препятствиями к участию в процессе ИПДО, опишите такие препятствия ниже или выскажите свои опасения непосредственно группе по валидации (disclosure@eiti.org) до начала валидации. Представьте подтверждающую документацию при наличии. Сохранение конфиденциальности гарантируется. 
	








[bookmark: _Toc61227162]Согласование
7. Укажите ниже имена и контактные данные членов МГЗС из круга отрасли, согласовавших отправку приведенной выше информации в группу по валидации. При необходимости добавьте строки.
	Имя
	Электронная почта или номер телефона
	Дата
	Подпись (не обязательно)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	






[bookmark: _Toc61227163]Раздел IV. Участие гражданского общества 

Целью этого требования является обеспечение полного, активного и эффективного участия гражданского общества в процессе ИПДО и наличия для этого благоприятных условий. Активное участие гражданского общества в процессе ИПДО является ключом к использованию прозрачности, обеспечиваемой ИПДО, в целях большей подотчетности и улучшения управления нефтью, газом и минеральными ресурсами. Положения, касающиеся участия гражданского общества, направлены на обеспечение условий, позволяющих этому произойти с течением времени.
Самооценка МГЗС:
Не применимо/Не выполнено/Частично выполнено/В основном выполнено/Полностью выполнено/Превышено
Обоснование







Цель данной опросной анкеты состоит в сборе информации от представителей гражданского общества среди членов МГЗС касательно участия гражданского общества в процессе ИПДО с ____ по ____ [указать даты рассматриваемого периода]. Представителям гражданского общества среди членов МГЗС предлагается совместно заполнить форму и либо непосредственно направить ее группе по валидации (disclosure@eiti.org), либо обратиться с этой просьбой к национальному координатору. Крайний срок отправки заполненной формы в группу по валидации [вставить дату начала валидации]. Рекомендуется, чтобы представители гражданского общества среди членов МГЗС работали совместно и согласовали одну заполненную анкету. Расхождения во мнениях среди представителей круга заинтересованных сторон можно отразить в форме. Лица, подписывающие анкету, указываются в нижней части формы. Заинтересованные стороны могут напрямую связаться с группой по валидации, чтобы поделиться другими мнениями.

[bookmark: _Toc61227164]Выдвижение кандидатов в члены МГЗС
1. Опишите процедуру выдвижения представителей гражданского общества в члены МГЗС, в том числе учитываются ли принципы выслуги многообразия в членском составе. 
Представьте подтверждающую документацию к последнему процессу выдвижения кандидатов. К такой документации относятся, помимо прочего, приглашение принять участие в МГЗС, список заинтересованных организаций или частных лиц, технические задания для заинтересованного круга, протоколы процесса отбора кандидатов и другие документы. Если подтверждающая документация размещена в Интернете, приведите ссылку. Если нет, направьте подтверждающую документацию в приложении к этой опросной анкете.
	Согласованная процедура замены представителей гражданского общества в составе МГЗС
	Практические подходы, применяемые в рассматриваемый период

	
	






2. Если в течение срока работы МГЗС какие-либо представители сменялись, опишите процедуру их смены.
	Согласованная процедура замены представителей гражданского общества в составе МГЗС
	Практические подходы, применяемые в рассматриваемый период

	
	





[bookmark: _Toc61227165]Взаимодействие с более широким кругом заинтересованных сторон
3. Опишите структуры, политику и практику круга гражданского общества для координирования действий по вопросам ИПДО. 
Представьте подтверждающую документацию, такую как технические задания для заинтересованного круга, даты и протоколы заседаний заинтересованного круга, количество писем, направленных по спискам рассылки и т. д. Если подтверждающая документация размещена в Интернете, приведите ссылку. Если нет, направьте подтверждающую документацию в приложении к этой опросной анкете.

	Структуры, предусмотренные для взаимодействия с более широким кругом заинтересованных сторон, например сообщества
	Политика и согласованные процедуры взаимодействия с более широким кругом заинтересованных сторон
	Практические подходы, применяемые в рассматриваемый период

	
	



	[Опишите, каким образом круг заинтересованных сторон координировал действия по вопросам ИПДО в рассматриваемый период, включая описание вовлеченных субъектов.]




4. Члены МГЗС осуществляли сбор мнений более широкого круга заинтересованных сторон касательно следующих документов? Если да, то каким именно и каким образом были получены эти мнения?
	а) Последний рабочий план ИПДО, включая приоритетные направления внедрения ИПДО
	б) Последний ежегодный анализ результатов и воздействия
	





[bookmark: _Toc61227166]Использование данных
5. Представители гражданского общества принимали участие в информационной работе или использовании данных ИПДО, включая участие в агитационных мероприятиях и использование данных ИПДО в пропагандистской деятельности и кампаниях? 
Если да, предоставьте примеры со ссылками на любую подтверждающую документацию, такую как доклады, статьи в блогах или новостные статьи.
	







[bookmark: _Toc61227167]Препятствия для участия
6. Если представители гражданского общества столкнулись с какими-либо препятствиями к участию в процессе ИПДО, в том числе использованию общедоступных данных о добывающем секторе, опишите такие препятствия ниже или выскажите свои опасения непосредственно группе по валидации (disclosure@eiti.org) до начала валидации. 
Протокол ИПДО об участии гражданского общества содержит требование к правительствам стран обеспечивать благоприятные условия для участия гражданского общества в процессе ИПДО. При возникновении опасений о потенциальных нарушениях протокола следует привести описание соответствующего инцидента, в том числе указать даты, вовлеченных субъектов и связь с процессом ИПДО. При наличии предоставьте подтверждающую документацию. Сохранение конфиденциальности гарантируется. 
Применительно к валидации под «представителями гражданского общества» подразумеваются представители гражданского общества, активно вовлеченные в процесс ИПДО, включая членов многосторонней группы заинтересованных сторон (МГЗС), но не ограничиваясь ими. Под «процессом ИПДО» подразумевается деятельность по подготовке к присоединению к ИПДО; заседания МГЗС; параллельные заседания круга организаций гражданского общества по вопросам ИПДО, включая взаимодействие с представителями МГЗС; подготовка отчетов ИПДО; подготовка материалов или проведение анализа для отчетов ИПДО; выражение мнений в отношении мероприятий в рамках ИПДО; и выражение мнений об управлении природными ресурсами.
	Положения Протокола ИПДО об участии гражданского общества
	Потенциальное нарушение, выявленное в рассматриваемый период, и подтверждающая документация

	2.1 Выражение мнений: представители гражданского общества имеют возможность принимать участие в публичных дискуссиях по вопросам, связанным с процессом ИПДО, и выражать свои мнения о процессе ИПДО без ограничений, принуждения или страха преследования.
	

	2.2 Воплощение: представители гражданского общества имеют возможность свободно действовать в связи с процессом ИПДО.
	

	2.3 Сотрудничество: представители гражданского общества имеют возможность взаимодействовать и сотрудничать друг с другом по вопросам процесса ИПДО.
	

	2.4 Участие: представители гражданского общества могут принимать полноценное, активное и эффективное участие в разработке, внедрении, контроле и оценке процесса ИПДО.
	

	2.5 Возможность открытого принятия решений: представители гражданского общества имеют возможность свободно выражать свои мнения по вопросам прозрачности и управления природными ресурсами и обеспечивать вклад ИПДО в публичные дискуссии.
	



[bookmark: _Toc61227168]Согласование
7. Укажите ниже имена и контактные данные членов МГЗС из круга гражданского общества, согласовавших отправку приведенной выше информации в группу по валидации. При необходимости добавьте строки.
	Имя
	Электронная почта или номер телефона
	Дата
	Подпись (не обязательно)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	





Список заинтересованных сторон, предложенных МГЗС к участию в консультациях касательно внедрения ИПДО в ходе валидации
МГЗС должна предоставить список различных заинтересованных сторон, чьи мнения могут дополнить процедуру валидации. Список должен включать заинтересованные стороны, не входящие в состав МГЗС в качестве представителей разных заинтересованных кругов: правительства, промышленности и гражданского общества. Этот список будет важным элементом для команды, работающей над валидацией, в процессе подготовки и составления повестки дня консультаций. Данные будут обрабатываться в соответствии с правилами GDPR.
	Имя
	Учреждение
	Заинтересованный круг
	Адрес электронной почты 
	Телефон (если возможно)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





[bookmark: _Toc61227169]Для группы по валидации: направляющие вопросы для сбора мнений об участии заинтересованных сторон

· Каковы преимущества участия круга заинтересованных сторон в процессе ИПДО?
· Препятствия или барьеры для участия в процессе ИПДО, в том числе связанные с какими-либо из положений протокола об участии гражданского общества? 
· Субъекты из других кругов заинтересованных сторон пытались оказать влияние на процесс выдвижения кандидатов в члены МГЗС или на координирование действий заинтересованного круга?
· Каковы приоритеты круга заинтересованных сторон (или организации) в рамках ИПДО?
· В какой степени приоритеты круга заинтересованных сторон или организации учитываются в процессе внедрения ИПДО?
· Другие круги заинтересованных сторон принимают полноценное, активное и эффективное участие процессе внедрения ИПДО?
· Любые другие замечания, включая комментарии о функционировании МГЗС.
· Для заинтересованных сторон, не представленных в МГЗС: Комментарии о возможностях вносить свой вклад в работу МГЗС или представлять мнения по рассматриваемым МГЗС вопросам. Комментарии о репрезентативности представителей заинтересованного круга среди членов МГЗС, возможных конфликтах интересов и открытости процесса выдвижения кандидатов в члены МГЗС.
· Вопросы по представленной информации, связанные с существующими в стране условиями, которые необходимы для уточнения или получения дополнительной информации.




[bookmark: _Toc61227170]Для группы по валидации: шаблон «Опрос мнений об участии заинтересованных сторон»

Опрос мнений о прогрессе во внедрении ИПДО в [стране]
[Краткое описание прогресса во внедрении, включая дату начала валидации и результаты предыдущей валидации.]
Международный Секретариат ИПДО интересуют мнения заинтересованных сторон о прогрессе [страны] во внедрении Стандарта ИПДО в период [рассматриваемый период]. Заинтересованным сторонам предлагается направить информацию [контактные данные членов группы по валидации] не позднее [дата начала валидации].
Стандарт ИПДО содержит требование о том, что правительство, добывающие компании и гражданское общество должны полностью, активно и эффективно участвовать в процессе внедрения ИПДО. Секретариат интересуют мнения по следующим вопросам:
1. Правительство, добывающие компании и гражданское общество полностью, активно и эффективно участвуют в процессе внедрения ИПДО?
2. Существуют ли какие-либо препятствия или барьеры для участия какого-либо из этих заинтересованных кругов или их подгрупп во внедрении ИПДО?

Участие гражданского общества в ИПДО будет оцениваться на основе Протокола ИПДО об участии гражданского общества. Заинтересованным сторонам предлагается представить информацию о соблюдении Протокола в [стране]. 
При возникновении опасений о потенциальных нарушениях протокола следует привести описание соответствующего инцидента, в том числе указать даты, вовлеченных субъектов и связь с процессом ИПДО. При наличии предоставьте подтверждающую документацию. Заинтересованным сторонам также предлагается указать, к какому положению Протокола об участии гражданского общества, в их понимании, относится нарушение (нарушения). Ответы будут обезличены и обработаны с сохранением конфиденциальности.
Секретариат интересуют мнения по следующим вопросам, связанным с участием гражданского общества:
3. Представители гражданского общества имеют возможность принимать участие в общественных дискуссиях по вопросам, связанным с процессом ИПДО, и выражать свои мнения о процессе ИПДО без ограничений, принуждения или страха преследования?
4. Представители гражданского общества имеют возможность свободно действовать в связи с процессом ИПДО?
5. Представители гражданского общества имеют возможность взаимодействовать и сотрудничать друг с другом по вопросам процесса ИПДО?
6. Представители гражданского общества имеют возможность принимать полноценное, активное и эффективное участие в разработке, внедрении, контроле и оценке процесса ИПДО?
7. Представители гражданского общества имеют возможность свободно выражать свои мнения по вопросам прозрачности и управления природными ресурсами и обеспечивать вклад ИПДО в общественные дискуссии? 

Применительно к Протоколу об участии гражданского общества под «представителями гражданского общества» подразумеваются представители гражданского общества, активно вовлеченные в процесс ИПДО, включая членов многосторонней группы заинтересованных сторон (МГЗС), но не ограничиваясь ими. Под «процессом ИПДО» подразумевается деятельность по подготовке к присоединению к ИПДО; заседания МГЗС; параллельные заседания круга организаций гражданского общества по вопросам ИПДО, включая взаимодействие с представителями МГЗС; подготовка отчетов ИПДО; подготовка материалов или проведение анализа для отчетов ИПДО; выражение мнений в отношении мероприятий в рамках ИПДО; и выражение мнений об управлении природными ресурсами.
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